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JEDNODENNI PREZENCNI| TRENINK



O TRENINKU

Jednodenni prezencni trénink obsahuje to nejuzitecnéjsi z poslednich péti let mé trenérské a konzultantské praxe. Zameérime se na komunikacni
techniky, které lidé na vasich pozicich ocenili nejvice. Prineste si popisy dulezitych nebo obtiznych situaci. Budeme mit prostor najit celou skalou
moznych reakci. Kazda vyzva je vitanal!

SHRNUTI

Cilova skupina: vyssi a stredni management, team leadefi (6-9 osob)

Termin: termin planuji zajemci spolecne

Misto konani: Praha/Brno (adresa bude upresnéna podle terminu)

Cena: 5.700 K¢ bez DPH (v cené je obcerstveni, treninkove materialy)

Rozsah: 1 den

Forma: intenzivni trénink ve dvojicich a trojicich je prokladan kratkymi lektorskymi mini
lekcemi a moderovanymi diskuzemi.

KONTAKT

4
Jan Korbel FasterFish s.r.o. I
jan.korbel@fasterfish.cz  1CO: 09021761, DIC;: CZ09021761 \ , -
+420605871 655 Kralova 279/9, Zabovresky, 616 00 Brno JAN KORBEIE
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mailto:tomas.kisela@fasterfish.cz

PRINOSY TRENINKU
S

Trénink je urcen hlavné tem, kteri potrebuji komunikaci zvladnout bez manipulaci se zdravym partnerskym zpusobem:

Ziskate  nadhled nad  komunikaci \/ Ukazeme si, jak v praxi vyvazit orientaci \/ Diky pochopeni principl se muzete

predevsim v tézkych situacich na lidi a vysledky (vstricnost k lidem a dlouhodobé zlepSovat i bez dalsi
duslednost k pravidlum) pomoci trenéra.
\/ Zefektivnite svuj projev a budete lépe
formulovat své argumenty \/ Naucite se pomahat vasim \/ Novée dovednosti uplatnite v béznych
komunikacnim partnerum, abyste spolu rozhovorech, ale také v prodeji,
\/ Naucite se vyuzivat otazky z rozhovoru ziskali maximum prezentacich, na poradach nebo v

citlivych situacich.

VSE JE TRENOVANO NA
SITUACICH, KTERE PRINESETE
Z VASI VLASTNI PRAXE.

Nejcastéji se jedna o pokrocilé dotazovani, vécnou argumentaci,
vyjednavani s neustupnym kolegou, jednani s podrizenymi, prosazovani
zmeény, koucovaci pfistup k podfizenemu atd.
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OBSAH TRENINKU

DISKUTOVANA TEMATA

e Pochopeni motivaci, které nas v dulezitych situacich ovladaji DOPORU é EN A
e Obavy v komunikaci a jejich negativhi dopady 7 2
e Vyznam vzajemneho respektu a vyhody otevrenosti D QM ACI
v komunikaci PRIPRAVA
¢ Neshoda jako zdroj synergie a prekvapivych rozuzleni
e Emoce a pristupy v rozhovorech

e Vznik nedorozumeéni a jak ho minimalizovat FiifprERie S0 25 SIUEes, Nl e ensele

e Jak komunikovat pred vznikem konfliktu trénovat. Pisemna forma neni  zavazna,

« Jak komunikovat ve vzniklém konfliktu pouze doporucena. Uzitecne jsou poznamky
k prubéehu jednotlivych rozhovoru vcetne
primé reci ve vyznamnych fazich. Pripravu

TRE[\“NK TECHN|K \V SOULADU se mnou muzete predem konzultovat.
S PRINCIPY LEADERSHIPU

e Pokrocilé kladeni otazek

e Ramovani a preramovani rozhovoru

¢ Vyjednavani pravidel komunikace a jejich vyuziti

e Kvalitni argumentace

e Predpripravené vétne vzorce pro bezpecny pohyb v rozhovorech
e Rozbor konkrétnich zadani z praxe ucastniku
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JAN KORBEL (TRENER, KONZULTANT)

VZDELANI|I A CERTIFIKACE PROFESNI PRAXE

Systémové mysleni pro manazery (2015 - 2016
Systemicky institut, CR)

Systemické skupinové koucovani (2013: 110 hodin,
Coaching for Change, CR)

Systemické individualni koucovani (2012-2013, certifikat,
110 hodin, Coaching for Change, CR)

Facilitace synergogickych workshopu Grid® (2011-2012:
certifikat, 240 hodin, Grid International,
Leverkusen/Némecko)

Systemické individualni koucovani (2006, 80 hodin,
Expertni skupina Callisto, CR)

Projekt: strategie - inovace - management (2002-2005:
certifikat, ZCU Plzen)

Technicka informatika (2001-2003: certifikat,
Fachhochschule, Regensburg/Némecko)

Praxe a diplomova prace (2002 - 2003: Siemens VDO v
Regensburgu/Némecko)

Softwarové inzenyrstvi (1998-2005: inzenyrské studium,

Zapadoceska universita Plzen)

Jazyky: cestina, némcina a anglictina

2022 - dosud - FasterFish, s.r.o. -spolumajitel, konzultant pro
rozvoj organizaci, trenér a facilitator

2018 - dosud skupina Vektoring - obchodni vedeni skupiny,
vycvik konzultantu

2017 - 2018 Synergogy Group - obchodni vedeni skupiny

2015 - 2018 LIGS university - tutor Executive MBA programu
2013 - dosud Synergogicky institut, s.r.o. konzultant, lektor,
kouc

2013 - 2015 SynerCube, s.r.o. - facilitator a kouc¢; jednatel

2012 - 2016 Czech Grid Group - vedeni skupiny v ramci CR a SR
2011 - 2016 Grid International CZ, s.r.o0.: jednatel, konzultant
2009 - 2011 Eurosoftware, s.r.o - analytik a specifikator

2007 - 2009 Elkamet, sr.o. - IT manazer a procesni analytik,
planovani vyroby

2006 - 2006 Expertni skupina Callisto, s.r.o. - obchodni reditel
2005 - dosud nezavisly trenér a konzultant pro rozvoj organizaci
2004 - 2006 Broker Consulting, a.s. - manazer obchodni skupiny
2004 - 2004 Grammer s.r.0. - planovac logistiky a podpora
planovani vyroby

2001 - 2004 PSM, a.s. - manazer obchodni skupiny
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JAN KORBEL (TRENER, KONZULTANT)

REFERENCE

Arcadis Czech Republic s.r.o.: Ing. Zdenéek Trejbal (vykonny
reditel divize)

Amway Ceska republika a Slovensko, s.r.o.. Dalibor Salay
(Key Account Manager| Sales), Ildiko Dikosova (General
Manager CZ/SK | Sales)

APROFES s.r.o.: lveta Sigmundova (jednatelka)
Bidfood a.s.:Pavlina Korousova (HR manazerka)
CYRRUS, as.: Marek (CEO,
predstavenstva)

Hatlapatka predseda
Ceska spolecnost pro jakost: Ing. Petr Koten (vykonny
reditel)

D.AS. Pojistovna pravni ochrany, a.s.. Roman Flek (manazer
obchodniho oddéleni), Petra Vackova (HR manazerka)
Ferratum Czech s. r. o. Gabriela Sikorova (Country
coordinator for C2)

e4t electronic for transportation s.r.o.: Alena Vlckova (HRM),
Jitka Cernochova HR, Milan Klaus (jednatel)

Enehano Solutions s.r.o.: Jifi Mach (spolumajitel)

Ententee s.r.0.: Jan Miksatko (vykonny reditel)

Eurosoftware, s.r.o.: Petr Panos (jednatel)

FUCHS OIL (CR, SK, D, AT, PL) - Jana Schmidt (Regional HR
Manager), Miroslav Kolencik (jednatel), Manfred Reitinger

(jednatel)

Global Blue Czech Republic s.r.o. Mgr. Tomas Batéek (obchodni
manazer)

Hoerbiger Zandov s.r.0.: Jan Bridk (jednatel a feditel), Michaela Smit
(HR manazerka)

Intrum Czech, s.r.o.: Marie Jirkova (HR manazerka)

Kliber Lubrication CZ, s.r.o.: Igor Strba (Sales manager, prokurista)
LUBRICANT s.r.o.: Zdena Heyn Edlova (jednatelka)

MAN Truck & Bus Czech Republic s.r.o.. Tomas Bretfeld (obchodni
feditel),
Manager)
MONTS s.r.0.: Vit Vojtech (feditel, jednatel), Mgr. Katefina Vyletalova

(HR manazerka)

Jana Machourkova (Marketing and Communication

Mdlnlycke Health Care, s.r.o.: Mariana Ludanyiova (jednatelka)
Oberbank, organizaéni slozka CR: Stépanka Slavikova (HR, interni
vzdelavani)

Profinit
(obchodni reditel)

SKANSKA.: Jana Prokopova (Asset & Leasing manager)

TOORS CZ S.R.O.: Edita Arabaszova (HRM)

TRW Autoelektronika s.r.o.. Silvia Rakova (HR manazerka), Jitka
Strnadova (HR)

SMS Finan¢ni poradenstvi as.. Ing. FrantiSek Saidl (feditel SMS

sr.o. Jana VIckova (HR manazerka), Pavel Jihlavec

akademie), Mgr. Andrea Odehnalova (regionalni reditelka)
Zetor a.s., Ales Winkler, (obchodni manazer)
a dalsi.. na pozadani poskytnu kontaktni udaje.
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